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SPREMEMBE IN DOPOLNITVE KADROVSKEGA NACRTA
SKUPNE OBCINSKE UPRAVE
OBCIN DOLENJSKE IN BELE KRAJINE ZA LETO 2026

1. UVOD

Obcinski svet Mestne obcine Novo mesto je na svoji 22. redni seji dne 5. 6. 2025 sprejel Odlok
o proracunu Mestne obCine Novo mesto za leto 2026 (Dolenjski uradni list, 5t. 16/25). Sestavni
del proracuna je bil tudi kadrovski nacrt Skupne obc&inske uprave obcin Dolenjske in Bele
krajine (v nadaljevanju: SOU ODBK) za leto 2026.

Potrjen kadrovski nacrt za leto 2026 je zajemal naslednje Stevilo zaposlenih:

Skupna obcéinska uprava
obcin Dolenjske in Bele

Dovoljeno Stevilo zaposlenih
na dan 31.12. proracunskega

Dovoljeno Stevilo zaposlenih
na dan 31.12.

krajine leta 2025 proracunskega leta 2026
Javni usluzbenci 45 45
SKUPAJ 45 45

Tabela 1: Kadrovski naért SOU ODBK

2. PREDLAGANE SPREMEMBE

V letu 2026 je predvideno, da se bodo za nekatere obcine ustanoviteljice skupne uprave zaradi
veCje smotrnosti, medsebojnega povezovanja in ucinkovitosti izvajale dodatne naloge na
podrocju pravne sluzbe, medobcinskega redarstva in proratunskega raCunovodstva. Obcine
ustanoviteljice skupne uprave so upravi¢ene do drzavnega sofinanciranja odhodka iz naslova
plac in prispevkov. Zaradi izvajanja dodatnih nalog na omenjenih podrocjih, se predlaga, da
se za kadrovski nacrt spremeni, kot je razvidno iz tabele 2.

Stevilo zaposlenih na
dan 1. januarja 2026

Skupna obéinska uprava
ob¢in Dolenjske in Bele

Predlog dovoljenega Stevila
zaposlenih na dan 1. januar

krajine 2027
Javni usluzbenci 39 46
SKUPAJ 39 46

Tabela 2: Spremembe in dopolnitve kadrovskega nacrta SOU ODBK



V kadrovskem nacrtu so zajeti:

- javni usluzbenci zaposleni za nedolo¢en &as in javni usluzbenci, zaposleni za dolo¢en
Cas (razen morebitnih zaposlitev med letom za ¢as nadomes$canja daljSih odsotnosti,
stroski dela so refundirani) in

- pripravniki, zaposleni za doloCen &as trajanja pripravniske dobe.

3. ZAKLJUCEK

Predlog spremembe kadrovskega naclrta za leto 2026 je v skladu s 44. ¢lenom ZJU-1 usklajen
s predlogom sprememb Finanénega naérta Skupne obéinske uprave obéin Dolenjske in Bele
krajine za leto 2026.

Pripravila:
Brigita Zeleznik
vodja organa - direktorica skupne uprave



