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Mestna obcina Novo mesto na podlagi 58. lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS,
§t. 63/07 — uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 —
ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb; v
nadaljevanju: ZJU) objavlja javni nate€aj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

VISJI SVETOVALEC - OBCINSKI URBANIST
v Sluzbi za urejanje prostora v Skupni ob¢&inski upravi ob¢in Dolenjske

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg sploSnih pogojev, ki
jih dolo€ajo predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:

e najmanj visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja) ali najmanj visokoSolska
strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj visoko$olska univerzitetna
izobrazba (prva bolonjska stopnja),

e najmanj 4 leta delovnih izkuSen;,

e opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (Ce ga kandidat nima, ga
lahko opravi naknadno),

e strokovni izpit iz upravnega postopka (Ce ga kandidat nima, ga lahko opravi
naknadno),

e strokovni izpit za pooblascenega arhitekta ali pooblas¢enega prostorskega nacrtovalca
v skladu s predpisi, ki urejajo arhitekturno in inZenirsko dejavnost ali izpolnjevanje
pogoja iz Cetrtega odstavka 335. ¢lena ZUreP-3,

e znanje uradnega jezika,

e drzavljanstvo Republike Slovenije,

¢ ne smejo biti pravhomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora
v trajanju vec kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vloZzZena pravnomocCna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Zelena znanja:
e poznhavanje upravnega poslovanja.
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Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo
delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Za delovne izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkus$nje, Ki jih je javni usluzbenec
pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja
izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se
upoSteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovho mesto, za katero oseba
kandidira. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna
Cas opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za ftretjino v primeru, da ima kandidat
univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti (prejSnjim) ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno usposabljanje za imenovanje v
naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat navedeno usposabljanje, na
katerega ga bo napotil predstojnik, v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena Zakona o javnih
usluzbencih opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat naveden izpit opraviti v skladu s 3.
odstavkom 31. ¢lena Zakona o sploSnem upravnem postopku, najkasneje v treh mesecih od
sklenitve delovnega razmerja.

Opis del in naloge:

e organiziranje medsebojnega sodelovanja ter usklajevanja in sodelovanja z drugimi
organi,

e sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv z
delovnega podrocja,

e samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih
zahtevnih gradiv z delovnega podrodja,

e vodenje in odlo€anje glede na dana pooblastila v upravnih postopkih,

e opravljanje nalog ob¢inskega urbanista,

e izvajanje predpisanega pisarniSkega poslovanja,

e samostojno opravljanje drugih nalog po navodilu nadrejenega.

Prijava mora biti obvezno oddana na predpisanem obrazcu, ki je sestavni del objave
javnega natecCaja in mora vsebovati:

1. izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna raven in
smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zaklju¢ka izobrazevanja ter ustanova, na
kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj. V izjavi kandidat navede vse
dosedanje delovne izkusnje, datum sklenitve (dan, mesec, leto) in datum prekinitve
(dan, mesec, leto) delovnega razmerja oziroma dela pri posameznem delodajalcu, ter
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kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter navede raven zahtevnosti
dela (raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela na posameznem delovnem mestu,
npr. VI., VIL., VIII. stopnja zahtevnosti);

3. pisno izjavo kandidata o opravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv
(Ce ga je kandidat opravil);

4. pisho izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka (€e ga je kandidat
opravil);

5. pisno izjavo o opravljenem strokovnem izpitu za pooblas€enega prostorskega nacrtovalca
ali pooblas¢enega arhitekta;

6. pisno izjavo kandidata, da:
e je drzavljan Republike Slovenije,
¢ nibil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju
vec kot Sest mesecev,
e zoper njega ni vloZzena pravhomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

7. za namen postopka zaposlitve dovoljuje Mestni ob¢€ini Novo mesto pridobitev podatkov
iz 6. to€ke iz uradnih evidenc (v primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence
ne soglada, bo moral sam predloziti ustrezna dokazila).

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve&¢ine, ki jih je pridobil.

Od izbranega kandidata pri¢akujemo zanesljivost, natanCnost, samostojnost,
prilagodljivost, komunikativnost in sposobnost za delo v skupini.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in priloZzene
dokumentacije, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih
metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov. Nate€ajna komisija bo po potrebi
izvedla dodatne faze izbirnega postopka.

V skladu z 61.a ¢lenom ZJU, se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje
natecajnih pogojev.

Delovno mesto visji svetovalec — obcinski urbanist je uradniSko delovno mesto, ki se
opravlja v treh nazivih kariernega razreda, v nazivu Seste stopnje: vi§ji svetovalec lll, z
moznostjo napredovanja v naziv viSji svetovalec Il in viSji svetovalec I. Z izbranim
kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolo€en €as s polnim delovnim ¢asom
40 ur na teden, s Sestmesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo naloge opravljal v
prostorih Skupne obcinske uprave obcin Dolenjske in na terenu na obmodju obdin
ustanoviteljic skupne ob¢inske uprave.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki (na prilozenem obrazcu Vloga za zaposlitev), ki jo
poslje na elektronski naslov: mestna.obcina@novomesto.si in sicer v roku 8 dni po objavi
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na spletni strani Mestne obc&ine Novo mesto (https://www.novomesto.si/postopki/uradne-
objave/) in Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, pri Cemer veljavnost prijave ni
pogojena z elektronskim podpisom. V kolikor kandidat nima moznosti oddaje elektronske
vloge jo lahko poslje na naslov: Mestna obc¢ina Novo mesto, Urad za finance in sploSne
zadeve, Seidlova c. 1, 8000 Novo mesto.

Kandidati bodo o izbiri/neizbiri pisno obves€eni. Obvestilo 0 kon¢anem izbirnem postopku
bo objavljeno na spletni strani Mestne ob&ine Novo mesto (www.novomesto.si).

Informacije o izvedbi javnega nateCaja daje ga. Silva Vovko, telefon 07/3939-220,
informacije o delovnhem podrogju daje ga. Brigita Zeleznik, telefon 07/3939-230.

Opomba: V besedilu javnega nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

mag. Gregor Macedoni
ZUPAN
Mestne obéine Novo mesto

Priloga:
- Obrazec »Vloga za zaposlitev«
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